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Tagesordnung der
Mitgliederversammlung am 30. Marz 2014
in Berlin

BegrufRung

Bericht des Prasidenten

Bericht des Vizeprasidenten
Prasentation des Kassenberichts
Bericht des Rechnungsprufers

Genehmigung und Verabschiedung des Abschlusses fur
das Geschaftsjahr 2013 sowie des Haushaltsplans 2014

Entlastung des Préasidiums

Satzungsanderungen

Entsprechend der Vorgaben der Finanzverwaltung missen drei Paragrafen der
Satzung geandert werden.

83 (4)
alt: Zur Erreichung dieser Ziele sieht der Bundesverband unter anderem folgende Aktivitaten vor:
neu: Der Satzungszweck wird insbesondere verwirklicht durch:

8§84 (1)
alt: Der Bundesverband verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke ...
neu: Der Bundesverband verfolgt ausschlielich und unmittelbar steuerbegiinstigte gemeinnitzige Zwecke ...

8§17 Auflésung
alt: ..., der es nur fir gemeinnutzige Zwecke verwenden darf.
neu: ..., der es unmittelbar und aussschlief3lich fir gemeinnutzige Zwecke verwenden darf.

Anderung der Reisekostenordnung

Das Bundesreisekostenrecht wurde gedndert. Die Reisekostenordnung des
BMAB e.V. muss an die neuen Regelungen angepasst werden.

Wahl der Rechnungsprufer
Die Rechnungsprifer sind alljahrlich neu zu wahlen.

Prasentation geplanter Projekte

Sonstiges
Zu diesem Punkt sind keine Beschliisse mdglich.

Bundesverband fiir Menschen mit Arm- oder Beinamputation e.V. (BMAB)
Kleverkamp 24 + 30900 Wedemark ¢ Telefon 089/4161740-10 ¢ Fax 089/4161740-90 ¢ www.bmab.de
Amtsgericht Miinchen VR 202677 + Vorstand gem. § 26 BGB: Dieter Jiptner (Prasident), Detlef Sonnenberg (Vizeprasident)
Der Bundesverband ist gemaR Freistellungsbescheid vom 4.5.2011 als ausschlieRlich und unmittelbar steuerbeginstigten gemeinniitzigen Zwecken dienend anerkannt.
Spendenkonto 8847500 bei der Bank fiir Sozialwirtschaft Miinchen (BLZ 700 205 00)
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